
Haarlem Effect is een dynamische welzijnsorganisatie die in Haarlem velerlei initiatieven 
ondersteunt waarbij mensen hun eigen leefomgeving veilig en sociaal maken of houden. 
Ook worden verschillende preventieve projecten uitgevoerd om kwetsbare groepen in de 
samenleving beter in staat te stellen om zelfstandig te functioneren. Tevens stelt 
Haarlem Effect zich tot doel verschillende groepen in samenleving met elkaar in contact 
te brengen. Het primaire werkgebied is Haarlem Centrum, Zuid en West en heeft tevens 
een stedelijke oriëntatie op gebied van jongerenwerk (Flinty’s), kwetsbare volwassenen 
(Binnensteeds) en ouderen (Steunpunt voor Ouderen). Voor het bereiken van onze 
ambitieuze doelstellingen zoeken wij een: 

Een ondernemende medewerker (m/ v) die bewoners ondersteunt SCW 3, met 
ingang van 1 oktober 2010 

(16 uur per week, vervanging zwangerschapsverlof, met mogelijk perspektief) 

Wat houdt de functie in? 
Als sociaal Cultureel Werker zal je zelfstandig projecten initiëren, uitvoeren en afsluiten. 
Deze projecten hebben tot doel kwetsbare groepen beter in staat te stellen om 
zelfstandig te functioneren, met elkaar in contact te komen en elkaar te kunnen 
ondersteunen. Je legt verantwoording af aan de Manager Maatschappelijke Participatie en 
werkt nauw samen met Sociaal Cultureel Werkers in de verschillende wijken en buurten. 

Wat verwachten wij? 
Je hebt een (relevante) hbo­opleiding afgerond. Je bent in staat om meerdere projecten 
die in verschillende fases zijn tot een goed einde te brengen. Van nature ben je 
initiatiefrijk, ondernemend en creatief. Je weet jezelf goed uit te drukken, zowel 
mondeling als schriftelijk. Je bent bekend met social media en je kunt deze ten behoeve 
van het werk inzetten. In samenwerking met betrokkenen en samenwerkingspartners 
weet je goede projectplannen op papier te zetten. Tevens ben je in staat om van deze 
projecten de financiën te genereren. Je bent een goede netwerker en weet verbanden te 
kunnen leggen tussen bestaand werk en nieuwe projecten. 

Wat bieden wij? 
Een afwisselende baan binnen een professioneel en enthousiast team. Inschaling CAO 
Welzijn schaal 8 (€ 2301­ € 3224) bruto p/maand obv 36­urige werkweek is afhankelijk 
opleiding en ervaring. 

Interesse? 
Solliciteren op bovenstaande vacature kan tot 1 september 2010 door sollicitaties 
voorzien van cv te sturen naar personeelszaken@haarlemeffect.nl of naar Haarlem Effect, 
Postbus 164, 2000 AD Haarlem, o.v.v. sollicitatie scw3 
Voor meer informatie kun je contact opnemen met Moniek Stricker, Manager 
Maatschappelijke Participatie (tel 023 5319030). 

Bij gelijke geschiktheid genieten interne kandidaten de voorkeur. Tevens streeft Haarlem 
Effect ernaar om in haar personeelssamenstelling een afspiegeling te vormen van de 
samenleving.
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